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REGIONE PIEMONTE - Deliberazioni della Giunta Reggbe

Deliberazione della Giunta Regionale 8 maggio 2020, 9-1328

Artt. 22 e 29 della l.r. 23/08 e smi: conferimentdell'incarico di vicario della direzione A1400A
“Sanita e Welfare” al dr. Franco RIPA.

A relazione dell'Assessore Gabusi

Vista la DGR n. 13-2146 del 28.9.15 e s.m.i. larBauregionale ha provveduto ad impartire
determinazioni e direttive circa l'individuazione lattribuzione degli incarichi di vicario e
vicedirettore per i dirigenti del ruolo della Giant

visto I'art. 29 della |.r 23/08 e smi;
preso atto che la direzione A1400A “Sanita e welf@rpriva della figura del vicario;

vista la nota protocollo n. 14294/A1400A del 302D20, agli atti d'ufficio, con la quale il
competente direttore Aimar, di concerto con gli Amistratori di riferimento, propone di affidare |l
suddetto incarico al dr. Franco RIPA, gia respoitsatel settore SC A1413C “Programmazione dei
servizi sanitari e socio-sanitari” (giusta DGR R8@0 del 12.12.2018), in quanttata I'ampia
esperienza maturata nelle materie di competenzda déirezione, risulta in possesso della
professionalita necessaria ad assumere l'incaricou trattasi;

richiamati il DPR 445/2000 e smi, nonché il deareigislativo 39/13 nelle parti concernenti
i temi dell'inconferibilitd e dell'incompatibilitan merito all'incarico in esame e in particolarart.
20;

dato atto della disponibilita del dr. Ripa ad asste lincarico in oggetto e della
dichiarazione dallo stesso rilasciata ai sensedadrme ultime, sopra citate, agli atti d’ufficio;

ritenuto di poter accogliere la proposta cosi cdorenulata e di procedere, quindi, alla
designazione del dr. Franco RIPA quale vicarioaddifezione A1400A “Sanita e welfare”, nei casi
di assenza o impedimento del direttore titolare;

ritenuto, inoltre, di stabilire che tale desigmemg ha effetto dalla data di notifica del
presente provvedimento ed e disposta sino al 22, data di permanenza del dr. Ripa presso la
direzione A1400A in qualita di responsabile di @it A1413C “Programmazione dei servizi
sanitari e socio-sanitari” giusta DGR n. 5-8050 #2/12.2018 succitata, fatte salve successive,
motivate, disposizioni giuntali, precisando cheogni caso l'incarico non puo superare il vigente
limite di permanenza in servizio;

vista la DGR 1-1134 del 17.03.2020 contenenteodizponi sugli incarichi di vice direttore
e funzioni vicarie delle Direzioni regionali, inic stabilito fra I'altro:
» ‘“nelle direzioni per le quali saranno previsti duepiu vice direttori, le funzioni vicarie
potranno essere conferite esclusivamente ad uressli con provvedimento della Giunta
regionale”;



e “ai dirigenti incaricati delle funzioni vicarie dé& direzione che non siano titolari di
incarico di vice direttore, viene riconosciuta umaaggiorazione della retribuzione di
risultato come disposto dal CCDI dirigehti

vista la DGR 29-875 del 23.12.2019 di autorizzaeialla sottoscrizione del contratto
decentrato integrativo per la dirigenza sottoseritt data 13 dicembre 2019, secondo il quale, al
punto 2), per l'incarico di vicario del direttore, attribuitgper un periodo minimo di tre mesi a
dirigente privo delle funzioni di vice-direttore, pFevista la maggiorazione della retribuzione di
risultato per un importo pari a € 3.000,00; in ograso, per I'esercizio delle funzioni vicarie per
vacanza della relativa posizione direttoriale, @yista I'ulteriore maggiorazione della retribuzione
di risultato per un importo pari a € 500,00 merisil]”;

ritenuto per quanto sopra di riconoscere al dpaRa maggiorazione della retribuzione di
risultato per un importo annuo pari a € 3.000,@@tof salvo quanto ulteriormente previsto per
I'eventuale esercizio delle funzioni vicarie pecaaza della posizione direttoriale;

ritenuto altresi di precisare, in attuazione dBGR 1-1134 del 17.03.2020 succitata, che:

* in caso di conferimento dell'incarico di vice diat al dr. Ripa non verra piu corrisposta la
maggiorazione per le funzioni vicarie di cui sopra,

e in caso di conferimento dell'incarico di vice diee ad altro dirigente della direzione, il dr.
Ripa cessera dall’incarico di vicario;

dato atto che la relativa spesa complessiva diL€1625 (di cui € 4.875,00 per trattamento
economico lordo ed € 1.316,25 per oneri) trova dop& sui capitoli del bilancio regionale come di
seguito dettagliato:

e per lanno 2020 € 2.000,00 (lordo), missione 13pgpamma 1307, cofog 07.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 813077; €
540,00 (oneri) missione 13, programma 1307, cofod,Omacroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8530

e per lanno 2021 € 2.875,00 (lordo), missione 13pgpamma 1307, cofog 07.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 813077; €
776,25 (oneri) missione 13, programma 1307, cofod,Omacroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8530

demandando al settore “Trattamento economico, peissico, previdenziale e assicurativo del
personale” l'adozione dei relativi provvedimenti dompetenza per l'attuazione della presente
deliberazione;

vista la L.R. n. 7 del 31.03.2020 “Disposizionir p& formazione del bilancio annuale di
previsione 2020-2022 (Legge di stabilita regior2020)”;
vista la L.R. n. 8 del 31.03.2020 “Bilancio di pigone finanziario 2020-2022";

vista la D.G.R. n. 16-1198 del 03.04.2020 “Legggiaeale 31 marzo 2026. 8 "Bilancio di
previsione finanziario 2020-2022". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2020-2022. Daspioni di natura autorizzatoria ai sensi
dell'articolo 10, comma 2, del D.Igs. 118/2011 s!in.

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.20¥pprovazione della "Disciplina del sistema dei
controlli interni”. Parziale revoca della DGR 8-2909 del 13.4.2000



attestata la regolaritd amministrativa del prespnd@vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-
4046 del 17.10.16;

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenie di legge
delibera

» didesignare il dr. Franco RIPA vicario della diceee A1400A “Sanita e welfare”, nei casi di
assenza o impedimento del direttore titolare;

« i stabilire che tale designazione ha effetto dddita di notifica della presente deliberazione
ed e disposta sino al 16.12.2021, fatte salve ssoee motivate, disposizioni giuntali,
precisando che in ogni caso l'incarico con puo saeeil vigente limite di permanenza in
servizio;

« di dare atto che per il dr. Ripa é prevista, shliae della DGR 29-875 del 23.12.2019 di
autorizzazione alla sottoscrizione del contrattcetdrato integrativo per la dirigenza
sottoscritto in data 13 dicembre 2019, la maggiorezdella retribuzione di risultato per un
importo annuo pari a € 3.000,00, fatto salvo quarteriormente previsto per I'eventuale
esercizio delle funzioni vicarie per vacanza deltsizione direttoriale, e che la relativa
spesa complessiva pari ad € 6.191,25 (di cui €4087per trattamento economico lordo ed
€ 1316,25 per oneri) trova copertura sui capit@i dilancio regionale come di seguito
dettagliato :

e per 'anno 2020 € 2.000,00 (lordo), missione 13pgpamma 1307, cofog 07.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foindiompetenza sul capitolo
813077; € 540,00 (oneri) missione 13, programma/ 186fog 07.1, macroaggregato
101, importo da impegnare con fondi di competentaapitolo 813075;

e per anno 2021 € 2.875,00 (lordo), missione 13pgpamma 1307, cofog 07.1,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foindiompetenza sul capitolo
813077; € 776,25 (oneri) missione 13, programma/ 186fog 07.1, macroaggregato
101, importo da impegnare con fondi di competentaapitolo 813075;

« di demandare al settore “Trattamento economicosipaistico, previdenziale e assicurativo
del personale” I'adozione dei relativi provvedimedit competenza per I'attuazione della
presente deliberazione;

e di stabilire infine, in attuazione della DGR 1-11&&l 17.03.2020 di cui in premessa, che:
* in caso di conferimento dell'incarico di vice dime al dr. Ripa non verra piu
corrisposta la maggiorazione per le funzioni vieati cui sopra;
e in caso di conferimento dell'incarico di vice diae ad altro dirigente della direzione,
il dr. Ripa cessera dall'incarico di vicario.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)



